
 

R:\01-4102הטבות לחיילי המילואים \4102\הודעות אגף.doc 

‏ז'‏אב,‏תשע"ד‏
‏4102אוגוסט,‏‏3‏

‏

 

 

 

 4102-82הודעת אגף משאבי אנוש מס' 

‏מזכירי‏ ‏מינהל/ ‏מח' ‏רשות/מנהלי ‏בתי"ס/מנהלי ‏מנהלי ‏משנה/סגני ‏אגפים/דיקני ראשי

‏פקולטאות/מכונים/‏חוגים/‏עוזרי‏כ"א‏ביחידות

‏
‏

  חיילי המילואיםהטבות להנדון: 

 

גיוס‏לשירות‏ה‏עתבעובדים‏האוניברסיטה‏העברית‏בירושלים‏רואה‏חובה‏לסייע‏ל .0

 .‏מילואים

‏‏ינתנה‏או‏לשירות‏מילואים‏בקריאת‏פתע,‏תלעובדים/עובדות‏שבני/בנות‏זוגם‏נקר .4

 ההטבות‏הבאות:

מתן‏אישור‏להיעדרות‏של‏שעה‏ביום‏עד‏תום‏שירות‏המילואים‏לצורך‏סידורים‏‏‏ (0)

 /בת‏הזוג.ןים‏הנובעים‏מעצם‏קריאת‏הפתע‏של‏בהכרחי

אישור‏יום‏חופשה‏בתום‏שירות‏המילואים‏של‏בן/בת‏הזוג‏מעבר‏למכסה‏‏ (4)

 השנתית‏שהעובד/העובדת‏זכאי‏לה.

(‏הינו‏מתחילת‏מבצע‏4)-(‏ו0מועד‏תחילת‏ההקלות‏וההטבות‏האמורות‏בסעיפים‏)‏ (3)

 .4.0.4102-"צוק‏איתן"‏שהתחיל‏ב

גויסו‏למילואים‏בעקבות‏מבצע‏"צוק‏בני/בנות‏זוג‏ש‏ות/עובדיםאם‏ביחידתכם‏ישנם‏עובד .3

מחלקת‏כח‏אדם‏שבאגף‏משאבי‏אנוש‏את‏רשימות‏מנהל‏איתן"‏נבקשכם‏להעביר‏ל

 העובדים‏בהקדם.

‏

‏

‏בתקווה‏לימים‏שקטים‏ובטוחים,

‏

‏

‏ש.‏שמחוביץ

‏סמנכ"ל‏משאבי‏אנוש

‏

‏

‏מנכ"לסגן‏נשיא‏והעתק:‏

‏עובדים‏מועצת‏‏יו"ר‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏

‏


